
สถานการณ์เรื่องร้องเรียนการทจุริต
และประพฤติมิชอบของกระทรวง อว.

และ
กระบวนการรบัค ากล่าวหาและ

การบริหารคดี
ของคณะกรรมการ ป.ป.ช.

โดย...นางสาวมิรินทรร์ัช   ชิตถุง
ผู้อ านวยการส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ 2

ส านักงาน ป.ป.ช.



2

ประวัติวิทยากร
ช่ือ นางสาวมิรินทรร์ชั    ชิตถุง

ประวตักิารศึกษา 

- ปริญญาตรี นิติศาสตร ์ มหาวทิยาลยัรามค าแหง

- ปริญญาโท นิติศาสตร ์(มหาชน)  มหาวิทยาลยัรามค าแหง

ประวตักิารอบรม 

- การสอบสวนคดีอาญา หน่วยงานท่ีจดั - ส านักงาน ป.ป.ช. /ร.ร. นายรอ้ยต ารวจสามพราน

- การร่างฟ้องคดีอาญา หน่วยงานท่ีจดั - ส านักงาน ป.ป.ช.

- นบปส. อ านวยการ (รุ่นท่ี ๓)    หน่วยงานท่ีจดั - ส านักงาน ป.ป.ช. 

- พนักงานไต่สวนชั้นสูง หน่วยงานท่ีจดั - ส านักงาน ป.ป.ช. 

- การอบรมหลกัสูตรนักบริหารยุทธศาสตรก์ารป้องกนัและปราบปรามการทุจริตระดบัสูง (นยปส.) รุ่นท่ี ๑๐   

หน่วยงานท่ีจดั - วิทยาลยันักบริหาร ป.ป.ช. สถาบนัการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สญัญาธรรมศกัด์ิ
ส านกังาน ป.ป.ช.



ขอบเขตการบรรยาย
ส ำนกังำน

ป.ป.ช.

01 บทบาทหน้าท่ีและอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช.        
ในการตรวจสอบ/ไต่สวน กรณีเจ้าหน้าท่ีของรฐัทจุริตต่อหน้าท่ี ตาม
พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

02
สถานการณ์เร่ืองร้องเรียนการทจุริตและประพฤมิชอบของ
กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม

03 กระบวนการรบัค ากล่าวหา
และการบริหารงานคดีของคณะกรรมการ ป.ป.ช.



หน้าท่ีและอ านาจของ คณะกรรมการ ป.ป.ช.
ตามพระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วย

กำรป้องกนัแหละปรำบปรำมกำรทุจรติ
พ.ศ. 2561

ส ำนกังำน

ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.หน้าท่ีและอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช.











ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระรำชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติ พ.ศ. 2561

มาตรา 4

เจ้าพนักงานของรฐั หมายความว่า เจ้าหน้าท่ีของรัฐ       
ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผู้ด ารง
ต าแหน่งในองคก์รอิสระ  และคณะกรรมการ ป.ป.ช. 



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระรำชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติ พ.ศ. 2561



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระรำชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติ พ.ศ. 2561

มาตรา 4
เจ้าหน้าท่ีของรฐั หมายความว่า ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

ซ่ึงมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า ผู้ปฏิบติังานในหน่วยงานของรฐัหรือในรฐัวิสาหกิจ
ผู้บริหารท้องถ่ิน รองผู้บริหารท้องถ่ินผู้ช่วยผู้บริหารท้องถ่ิน และสมาชิกสภาท้องถ่ิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยลกัษณะปกครอง
ท้องท่ี หรือเจ้าพนักงานอ่ืนตามท่ีกฎหมายบญัญติั และให้หมายความรวมถึงกรรมการ
อนุกรรมการ ลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงานของรฐั หรือรฐัวิสาหกิจ และบุคคล
หรือคณะบุคคลบรรดา ซ่ึงมีกฎหมายก าหนดให้ใช้อ านาจหรือได้รบัมอบให้ใช้อ านาจ       
ทางปกครองท่ีจดัตัง้ขึน้ในระบบราชการรฐัวิสาหกิจ หรือกิจการอ่ืนของรฐัด้วย



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระรำชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติ พ.ศ. 2561



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระรำชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติ พ.ศ. 2561

มาตรา 4

ผู้ถกูกล่าวหา หมายความว่า ผู้ซ่ึงคณะกรรมการ ป.ป.ช.  มีมติให้
ด าเนินการไต่สวนตามพระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญน้ี ไม่ว่าจะ     
ในฐานะเป็นตวัการ ผูใ้ช้ หรือผูส้นับสนุนในการกระท าความผิดดงักล่าว



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระรำชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติ พ.ศ. 2561

มาตรา 4

ทุจริตต่อหน้าท่ี หมายความว่า ปฏิบติัหรือละเว้นการปฏิบติัอย่างใด      
ในต าแหน่งหรือหน้าท่ี หรือปฏิบติัหรือละเว้นการปฏิบติัอย่างใด ในพฤติการณ์       
ท่ีอาจท าให้ผู้อ่ืนเช่ือว่ามีต าแหน่งหรือหน้าท่ี ทัง้ท่ีตนมิได้มีต าแหน่งหรือหน้าท่ีนัน้ 
หรือใช้อ านาจในต าแหน่งหรือหน้าท่ี ทัง้น้ี เพ่ือแสวงหาประโยชน์ท่ีมิควรได้โดยชอบ
ส าหรบัตนเองหรือผู้อ่ืน หรือกระท าการอนัเป็นความผิดต่อต าแหน่งหน้าท่ีราชการ
หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าท่ีในการยุติธรรม ตามประมวลกฎหมายอาญา       
หรือตามกฎหมายอ่ืน



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระรำชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติ พ.ศ. 2561

มาตรา 4

ร า่รวยผิดปกติ หมายความว่า การมีทรพัย์สินมากผิดปกติ 
หรือมีทรพัย์สินเพ่ิมขึ้นมากผิดปกติ หรือการมีหน้ีสินลดลงมากผิดปกติ หรือ       
ได้ทรพัยสิ์นมาโดยไม่มีมูลอนัจะอ้างได้ตามกฎหมายสืบเน่ืองมาจากการปฏิบติั
ตามหน้าท่ี หรือใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าท่ี รวมทัง้กรณีมีทรพัย์สินเพ่ิมขึ้น
ผิดปกติสืบเน่ืองจากการเปรียบเทียบบญัชีแสดงรายการทรพัยสิ์นและหน้ีสินด้วย



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.เร่ืองกล่าวหาท่ีอยู่ในหน้าท่ีและอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช.

หน้าท่ีและอ านาจ

เม่ือพิจารณาตามมาตรา 28 แห่งพระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 องคป์ระกอบเบือ้งต้นของเร่ืองกล่าวหาท่ี
อยู่ในหน้าท่ีและอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. มี 2 กรณี ดงัน้ี

1. อ านาจไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. กรณีผู้กระท าผิดเป็นเจ้าพนักงาน
ของรฐั

1.1 ผูก้ระท าความผิดต้องเป็นเจ้าพนักงานของรฐั และ
1.2 การกระท าความผิดท่ีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในอ านาจไต่สวนของ

คณะกรรมการ ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.เร่ืองกล่าวหาท่ีอยู่ในหน้าท่ีและอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช.

หน้าท่ีและอ านาจ

2. อ านาจไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. กรณีอ่ืน
2 . 1  กรณีผู้ กระท าความผิดเ ป็นบุคคล ซ่ึ งอาจ มิ ใ ช่             

เจ้าพนักงานของรฐั หรือ
2.2 กรณีการกระท าความผิดอ่ืนท่ีกฎหมายก าหนดให้อยู่

ในอ านาจไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.เร่ืองกล่าวหาท่ีอยู่ในหน้าท่ีและอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช.

หน้าท่ีและอ านาจ

อ านาจการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. กรณีผู้กระท าผิดเป็น         
เจ้าพนักงานของรฐั

มาตรา 4 แห่งพระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนั
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 ก าหนดให้“เจ้าพนักงานของรัฐ 
หมายความว่า เจ้าหน้าท่ีของรฐั ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาล
รฐัธรรมนูญ ผูด้ ารงต าแหน่งในองคก์รอิสระ และคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

ข้อสงัเกต คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอี านาจไต่สวนเจา้หน้าทีข่องรฐั
ในทุกระดบัต าแหน่ง



การปราบปรามการทจุริต

ส ำนกังำน

ป.ป.ช.

NACC



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.





ส ำนกังำน

ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.กำรทุจรติ



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.กำรทุจรติ

สามเหล่ียม
แห่งการ
ทุจริต

ผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมืองท่ีทจุริต

เจ้าหน้าท่ีของรฐัท่ีทุจริต
ภาคเอกชนท่ีมีผลประโยชน์

ร่วมกนั



สถานการณ์การทจุริต

ส ำนกังำน

ป.ป.ช.

NACC



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.สถิติเร่ืองกล่าวหา ท่ีส่งให้หน่วยงานด าเนินกาตามมาตรา 64



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.สถิติเร่ืองกล่าวหา ท่ีส่งให้หน่วยงานด าเนินกาตามมาตรา 64



การด าเนินของหน่วยงานภาครฐัท่ีเก่ียวข้อง
ภายใต้พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญ
ว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561

ส ำนกังำน

ป.ป.ช.

NACC



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.หลกัเกณฑ ์วิธีการ และกรอบระยะเวลาด าเนินการ และการรายงานผลการด าเนินคดีทจุริต  



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.หลกัเกณฑ ์วิธีการ และกรอบระยะเวลาด าเนินการ และการรายงานผลการด าเนินคดีทจุริต  



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.หลกัเกณฑ ์วิธีการ และกรอบระยะเวลาด าเนินการ และการรายงานผลการด าเนินคดีทจุริต  



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.สรปุแนวทางและขัน้ตอนการด าเนินการให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ ตามมาตรา 65



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.หลกัเกณฑ ์วิธีการ และกรอบระยะเวลาด าเนินการ และการรายงานผลการด าเนินคดีทจุริต  



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.สถานการณ์เร่ืองกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีของรฐั สงักดักระทรวงการอดุมศึกษาฯ
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เรือ่งกลำ่วหำรอ้งเรยีน

เร่ืองกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีของรฐั สงักดักระทรวงการอดุมศึกษา 
วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม

เรื่องตรวจสอบ เรื่องไต่สวน



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.การด าเนินการกบัเจ้าหน้าท่ีของรฐั



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.การด าเนินการกบัเจ้าหน้าท่ีของรฐั  ส่วนอาญา



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.การด าเนินการกบัเจ้าหน้าท่ีของรฐั  ส่วนวินัย



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

มติช้ีมลูทางวินัยเจ้าหน้าท่ีของรฐัไม่มีผลผกูพนัความรบัผิดทางละเมิด

ตามมาตรา 98 วรรคแรก  

กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติช้ีมูลความผิดทางวินัยและทางอาญาไม่มีผลผกูพนัต่อการ
พิจารณาของคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงความรบัผิดทางละเมิด เน่ืองจำกกำรด ำเนินกำรของ
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ตำมพระรำชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติ พ.ศ. 
2561 เป็นการไต่สวนและวินิจฉัยว่า เจ้าหน้าท่ีของรฐักระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าท่ีหรือกระท า
ความผิดต่อต าแหน่งหน้าท่ีราชการ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าท่ีในการยุติธรรม หรือความผิด
ท่ีเก่ียวข้อง ถ้ามีมูลความผิดทางอาญา คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะต้องส่งเรื่องให้อยัการสูงสุดเพ่ือให้
อยัการสูงสุดยื่นฟ้องคดีต่อไป และถ้ามีมูลความผิดทางวินัยคณะกรรมกำร ป.ป.ช. จะต้องส่งเรื่องให้
ผูบ้งัคบับญัชาหรือผูมี้อ านาจแต่งตัง้ถอดถอนเพ่ือให้ด าเนินการทางวินัยต่อไป ทัง้นี้ เป็นไปตามมาตรา 91



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการทางวินัยกบัเจ้าหน้าท่ีของรฐั

ตามมาตรา 98 วรรคแรก  

เมื่อผูบ้งัคบับญัชาหรือผูมี้อ านาจแต่งตัง้ถอดถอนผูถ้กูกล่าวหาได้รบัส านวนการ
ไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามมาตรา 91 แล้ว ให้ผู้บงัคบับญัชาหรือผู้มีอ านาจ
แต่งตัง้ถอดถอนผูถ้กูกล่าวหาผูนั้น้พิจารณาโทษทางวินัยตามฐานความผิดท่ีคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ได้มีมติโดยไม่ต้องแต่งตัง้คณะกรรมการสอบสวนวินัยอีก โดยในกำรพจิำรณำโทษ
ทำงวนิัยแก่ผูถู้กกล่ำวหำให้ถือว่าส านวนการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. เป็นส านวน
การสอบสวนทางวินัยของคณะกรรมกำรสอบสวนวนิัย ตำมกฎหมำย ระเบยีบ หรอืขอ้บงัคบัว่ำ
ดว้ยกำรบรหิำรงำนบุคคลของผูถู้กกลำ่วหำนัน้ แลว้แต่กรณี



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

มติช้ีมลูทางวินัยเจ้าหน้าท่ีของรฐัไม่มีผลผกูพนัความรบัผิดทางละเมิด

ตามมาตรา 98 วรรคแรก  

ในกำรพจิำรณำโทษทำงวนิยัแก่ผูถ้กูกลำ่วหำใหถ้อืรำยงำนส ำนวนกำรไต่สวนขอ้เท็จจรงิของ
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. เป็นส านวนการสอบสวนทางวินัยของคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย แต่
ตามพระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561
ไม่ปรำกฏว่ำมีบทบญัญัติใดให้ส ำนวนรำยงำนกำรไต่สวนของคณะกรรมกำร ป .ป.ช. มีผลผูกพนัให้
ผู้บังคับบัญชำจะต้องแต่งตัง้คณะกรรมกำรสอบสวนควำมรับผิดทำงละเมิด และกำรพิจำรณำของ
คณะกรรมกำรสอบสวนควำมรบัผดิทำงละเมดิแต่อย่ำงใด อกีทัง้ ไม่สำมำรถน ำผลกำรชีม้ลูดงักล่ำวไปใช้
บงัคบัแก่กำรสอบสวนเกี่ยวกบัควำมรบัผดิทำงละเมดิของเจำ้หน้ำที่ได้  เน่ืองจำกรำยงำนส ำนวนกำรไต่
สวนข้อเท็จจริงของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. ไม่มีข้อเท็จจริงเก่ียวกบัความรบัผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าท่ีของรฐั



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการทางวินัยกบัเจ้าหน้าท่ีของรฐั

ตามมาตรา 98 วรรคสาม 

การด าเนินการทางวินัยตามวรรคหน่ึง ให้ผู้บงัคบับญัชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตัง้
ถอดถอนพิจารณาสัง่ลงโทษผู้ถ ูกกล่าวหาภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้ร ับเรื่ องจำก
คณะกรรมกำรป.ป.ช. หรอืภำยในสำมสบิวนันับแต่วนัทีผู่บ้งัคบับญัชำหรอืผูม้อี ำนำจแต่งตัง้ถอดถอน
ไดร้บัแจง้มตทิีไ่ดข้อใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. พจิำรณำทบทวนตำมมำตรำ 99 วรรคสอง ทัง้น้ี ว่ำผูถู้ก
กล่ำวหำนัน้จะพน้จำกกำรเป็นเจำ้หน้ำที ่ของรฐัก่อนหรอืหลงัทีค่ณะกรรมกำร ป.ป.ช. ไดม้มีตวินิิจฉยั
มลูควำมผดิ เวน้แต่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. จะมมีตเิมือ่พน้ก ำหนดเวลำ ตำมมำตรำ 48 แลว้ แต่ไม่เป็น
การตดัอ านาจคณะกรรมการ ป.ป.ช. ท่ีจะด าเนินการเพ่ือด าเนินคดีอาญาต่อไป



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการทางวินัยกบัเจ้าหน้าท่ีของรฐั

ตามมาตรา 98 วรรคท้าย 

ส าหรับผู้ถูกกล่าวหาซ่ึงไม่มีกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบงัคับ
เก่ียวกบัวินัยเม่ือคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติว่าผู้ถกูกล่าวหาได้กระท า
ความผิดในเรื่อง ท่ี   ถูกกล่าวหานั้น ให้ ส่งส านวนการไต่สวนไปยัง
ผู้บงัคบับญัชา หรือผู้มีอ านาจแต่งตัง้ถอดถอนเพ่ือด าเนินการตามหน้าท่ี
และอ านาจต่อไป 



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการทางวินัยกบัเจ้าหน้าท่ีของรฐั

ตามมาตรา 98 วรรคท้าย 

ในการส่งส านวนการไต่สวนเพ่ือด าเนินการทางวินัยกับ
ผูถ้กูกล่าวหา คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือ ประธานกรรมการ อาจมอบหมาย
ให้เลขาธิการ หรอืผูท่ี้ได้รบัมอบหมายเป็นผูด้ าเนินการแทนกไ็ด้



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การขอให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาทบทวนมติ

ตามมาตรา 99 
ในการพิจารณาลงโทษทางวินัยตามค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

หากผูบ้งัคบับญัชาหรือผูมี้อ านาจแต่งตัง้ถอดถอนมีพยานหลกัฐานใหม่อนัแสดงได้ว่า 
ผู้ถกูกล่าวหามิได้มีการกระท าความผิดตำมทีก่ล่ำวหำ หรือกระท าความผิดในฐาน
ความผิดท่ีแตกต่างจากท่ีถูกกล่าวหา ให้ผู้บงัคับบญัชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตัง้       
ถอดถอน มีหนังสือพร้อมเอกสารและพยานหลกัฐานถึงคณะกรรมการ ป.ป.ช.     
เพ่ือขอให้พิจารณาทบทวนมตินัน้ได้ภายในสามสิบวนันับแต่วนัท่ีได้รบัเรื่องจาก
คณะกรรมการ ป.ป.ช. 



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การขอให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาทบทวนมติ

ตามมาตรา 99 

เพ่ือประโยชน์แห่งความยุติธรรม ในการพิจารณาทบทวนตาม
วรรคหน่ึง ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาพยานหลกัฐานโดยละเอียด 
เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติเป็นประการใด ให้แจ้งให้ผู้บงัคบับญัชาหรือ
ผู้ มีอ านาจแต่งตัง้ถอดถอนทราบ เพ่ือด าเนินการต่อไปตามมติของ
คณะกรรมการ ป.ป.ช.



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการกรณีร า่รวยผิดปกติ 

ตามมาตรา 115 
เ ม่ือความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช.  ไ ม่ ว่า เพราะเหตุ

มีการกล่าวหา หรือเพราะคณะกรรมการ ป .ป.ช .  มี เหตุอันควรสงสัย                   
ว่าเจ้าพนักงานของรฐัผู้ใดร า่รวยผิดปกติให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด าเนินการ      
ไต่สวนโดยพลนั



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการกรณีร า่รวยผิดปกติ 

ตามมาตรา 122 
ในกรณีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนและวินิจฉัยว่าเจ้าหน้าท่ีของรฐั 

ร า่รวยผิดปกติ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งรายงาน ส านวนการไต่สวน เอกสาร 
พยานหลกัฐาน และความเหน็ไปยงัอยัการสูงสุดภำยในสำมสบิวนันับแต่วนัทีม่มีติ
เพื่อให้อยัการสงูสดุด ำเนินกำรย่ืนค าร้องต่อศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤตมิชิอบ    
เพ่ือขอให้ศาลสัง่ให้ทรพัยสิ์นท่ีร า่รวยผิดปกติตกเป็นของแผ่นดิน ต่อไป.......ฯลฯ



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการกรณีร า่รวยผิดปกติ 

ตามมาตรา 122 
ในกรณีท่ีผู้ถกูกล่าวหาเป็นผู้บริหารท้องถ่ิน รองผู้บริหารท้องถ่ิน 

ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถ่ิน หรือสมาชิกสภาท้องถ่ิน ให้ส่งค ำวินิจฉัยพร้อมด้วย
ขอ้เทจ็จรงิ โดยสรุปไปยงัผู้มีอ านาจสัง่ให้พ้นจากต าแหน่ง เพ่ือสัง่ให้พ้นจาก
ต าแหน่งภายในหกสิบวนันับแต่วนัที่ได้รบัแจ้ง และให้ถือว่าผู้ถกูกล่าวหา
กระท าการทุจริตต่อหน้าท่ี



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการกรณีร า่รวยผิดปกติ 

ตามมาตรา 122 
ให้ผู้บงัคบับญัชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตัง้ถอดถอนตามวรรคสาม 

หรือผู้มีอ านาจสัง่ให้พ้นจากต าแหน่งตามวรรคห้า มีอ านาจสัง่ไล่ออกหรือ
ด าเนินการถอดถอนได้โดยไม่ต้องสอบสวนหรือขอมติจากคณะรฐัมนตรี
หรอืความเหน็ชอบจากองคก์รบริหารงานบคุคล 



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติช้ีมลู ความผิดข้าราชการว่าร า่รวยผิดปกติ

ตามพระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปราม
การทุจริต พ.ศ. 2561 ได้บญัญติัในเรื่องเก่ียวกบักรณีเจ้าหน้าท่ีของรฐัร า่รวย
ผิดปกติ โดยมาตรา 115 สรปุว่าเม่ือความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไม่ว่า
เพราะเหตุมีการกล่าวหาหรือเพราะคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีเหตุอนัควรสงสยัว่า
เจ้าพนักงานของรฐัผู้ใดร า่รวยผิดปกติ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด าเนินการไต่สวน
โดยพลนั โดยการกล่าวหาและการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้น าความ    
ในหมวด 2 การไต่สวน มาใช้บงัคบัด้วยโดยอนุโลม และ ตามมาตรา 122 วรรคสอง
และวรรคหก



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.ศาลสัง่ให้ทรพัยสิ์นท่ีร า่รวยผิดปกติตกเป็นของแผน่ดิน

กรณีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนและวินิจฉัย ว่ำเจ้าหน้าท่ีของรฐั
ร า่รวยผิดปกติ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งรายงาน ส านวนการ     ไต่สวน 
เอกสาร พยานหลกัฐานและความเห็นไปยงัอยัการสูงสุดภายใน 30 วนันับแต่
วนัท่ีมีมติ เพ่ือให้อัยการสูงสุดด าเนินการย่ืนค าร้องต่อศาลอาญาคดีทุจริต      
และประพฤติมิชอบ เพ่ือขอให้ศาลสัง่ให้ทรพัยสิ์นท่ีร า่รวยผิดปกติตกเป็นของ
แผน่ดินต่อไป



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.อ ำนำจสัง่ไล่ออกหรอืด ำเนินกำรถอดถอน

กรณีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนและวินิจฉัย ว่ำเจ้าหน้าท่ีของรฐัร า่รวย
ผิดปกติ ให้คณะกรรมกำร ป.ป.ช. แจ้ง ค ำวินิจฉัยพร้อมด้วยข้อเท็จจริงโดยสรุปไปยัง
ผูบ้งัคบับญัชำหรอืผูม้อี ำนำจแต่งตัง้ถอดถอนของผูถู้กกล่ำวหำภายใน 30 วนั นับแต่วนัทีว่นิิจฉยั 
เพ่ือสัง่ภายใน 60 วนั นับแต่วนัทีไ่ดร้บัแจง้   โดยใหถ้อืว่ำ กระท าการทุจริตต่อหน้าท่ี และ
ใหผู้บ้งัคบับญัชำหรอืผูม้อี ำนำจแต่งตัง้ถอดถอนหรอืผูม้อี ำนำจสัง่ใหพ้้นจำกต ำแหน่งมีอ านาจสัง่
ไล่ออกหรือด าเนินการถอดถอนได้ โดยไม่ต้องสอบสวนหรือขอมติจากคณะรฐัมนตรี
หรือความเหน็ชอบจากองคก์รบริหารงานบคุคล



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.คณะกรรมการกฤษฎีกาตอบข้อหารือ กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช.
มีมติช้ีมลูความผิดข้าราชการร า่รวยผิดปกติ

คณะกรรมการกฤษฎีกาได้ตอบข้อหารือ ตามเรื่องเสร็จท่ี  1592/2564 ว่า 
กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนและวินิจฉัยว่าข้าราชการร า่รวยผิดปกติให้สัง่ลงโทษ
ภายใน 60 วนั นับแต่วันท่ีได้รบัแจ้ง โดยให้ถือว่ากระท าการทุจริตต่อหน้าท่ี และให้
ผู้บงัคบับญัชามีอ านาจสัง่ไล่ออกได้โดยไม่ต้องสอบสวน หรอืขอมติจำกคณะรฐัมนตรหีรอื
ควำมเห็นชอบจำกองค์กรบริหำรงำนบุคคล ทัง้น้ี อ.ก.พ.กระทรวง หรือ ก.พ. ไม่มีอ านาจ
ตรวจสอบความถูกต้อง เหมาะสม และดุลพินิจในการสัง่ลงโทษของผู้บงัคับบญัชา
ตำมมำตรำ 103 แห่งพระรำชบญัญตัิระเบียบข้ำรำชกำรพลเรอืน พ.ศ. 2551 รวมทัง้ไม่อาจ
อุทธรณ์ต่อ คณะกรรมการพิทักษ์ระบบคุณธรรม (ก.พ.ค.) ตำมมำตรำ 31 (2) และ         
มำตรำ 114 แห่งพระรำชบญัญตัดิงักล่ำวได้ ส่วนการตรวจสอบการใช้ดลุพินิจในกรณีน้ีย่อม
เป็นอ านาจของศาล



ส ำนกังำน

ป.ป.ช.พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

การด าเนินการสรรหาผูท่ี้ไม่มีคณุสมบติัเข้ามาด ารงต าแหน่งอธิการบดี 

กรณีศึกษา

เรื่องกล่าวหาร้องเรียนสภามหาวิทยาลยัไม่ด าเนินการสรรหา      
ผู้ท่ีมีคุณสมบติัเข้ามาด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลยั เป็นเหตุให้
ราชการได้รบัความเสียหาย



ส านักงาน ป.ป.ช.

บทก าหนดโทษ

63



ส านักงาน ป.ป.ช.

บทก าหนดโทษ

64











การทจุริตในการจดัซ้ือจดัจ้าง
กรณีตวัอย่างคดีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติซ้ีมลูความผิด










